
（別紙３）

～ Ｒ7年　1月　31日

（対象者数） 16 （回答者数）

～ Ｒ7年　1月　31日

（対象者数） 5 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・各人のスキルアップのために、研修等を積極的に活用して

日々の支援に繋げる

2
・情報発信については、研修内容など閲覧する保護者も学び

となるようなものにも取り組んでいく

3

・妥協することなく、引き続き支援計画に基づいた支援を子

ども達が楽しみながら参加できるレクを計画できるように、

スタッフ全員が色々なものに興味を持ちながら業務にあたる

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・事業所裏にある敷地にて運動遊びを実施している

・広さが必要な活動の際は公民館等を利用している

・場所と時間を分けて活動を企画、計画している

2

・校区のイベントに積極的に参加している

・一般企業が企画されたスポーツイベントに参加した

・リズムジャンプの無料体験イベントを開催した

3
・親子参加型のレクを開催している

・保護者が参加する事例検討会の開催を検討中

○事業所名 放課後等デイサービスえみんぐ

○保護者評価実施期間
Ｒ6年　4月　1日

○保護者評価有効回答数

Ｒ6年　4月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
Ｒ7年　2月　18日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

・保護者同士の交流やきょうだい児の交流について
・交流の機会は提供しているが、認知度が低く活用できていな

い

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・事業所の活動スペースについて
・建物の構造上の問題であり、賃貸物件のであるため

　物理的に広くすることは困難である

・放課後児童クラブや児童館との交流について ・基本的には放課後での活動になり、時間的に合わない

・専門性を持った適切な支援を実施している
・資格を持った正職員を配置しているので、継続して専門的な

支援を実施することができる

・情報共有について

・日々の申し送りを丁寧に実施している

・ＳＮＳを活用して、レクの内容や様子を日々発信している

・連絡ツールを活用して、気軽に情報共有ができる環境つくり

を行っている

・子ども達の満足度について
・初めてのことや苦手なことにも楽しんで参加してもらうため

にレクの計画を入念に立て、スタッフ全員で取り組んでいる

事業所における自己評価総括表公表


